zu den Pflegeeinrichtungen durch
e regelmaRige Praxisanleitertreffen

e kontinuierliche Praxisbesuche bei unseren
Auszubildenden

¢ Praxisanleiterschulungen

zu verschiedenen Organisationen mit

e der Durchfihrung von Projekten mit
Menschen verschiedener Altersgruppen

e Kooperationen mit Netzwerken
e betriebliche Erkundungen

e Auslandspraktika

zur Agentur fur Arbeit Gber

e die Forderung von Weiterbildungsmafnah-
men gemaf der Zertifizierung nach AZAV

G-200-DO 02

einem praxisgerechten Pflegeraum

einem modernen EDV-Saal mit Internetzugang
und eigenem Arbeitsplatz flr jede Schulerin /
jeden Schiler

modernen, digitalen Prasentationstechniken
einem zeitgemafen Schulerkopierer
einem Schiulercafé und einer Bibliothek

einer GrofRkliche mit regelmaRigem Mittags-
tischangebot

oder telefonisch zur Verfugung.

Ihr Team der Berufsfachschule
L] fiir Pflege Schweinfurt
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Sie haben Interesse

e einen neuen Pflegeberuf mit zu gestalten

¢ die theoretischen und praktischen Inhalte von
drei Pflegeberufen (Altenpflege / Gesundheits-
und Krankenpflege / Gesundheits- und Kinder-
krankenpflege) zu erlernen

e mit Eigeninitiative und selbstbestimmt zu lernen

e eine Vielzahl verschiedener Gesundheitseinrich-
tungen kennen zu lernen

e sich sozial zu engagieren
e mit Menschen zu arbeiten

e |hr Einflhlungsvermdgen und Ihre Beobachtungs-
gabe beruflich einzusetzen

e in einem Team zu arbeiten

¢ sich stets fortzubilden und an der pflegerischen
Weiterentwicklung mit zu arbeiten

Sie erfiillen folgende Zugangsvoraussetzungen

e physische und psychische Eignung

e einen mittleren Schulabschluss oder

o den erfolgreichen Mittelschulabschluss und eine
mindestens 2-jahrige abgeschlossene Berufsaus-
bildung oder

e einen erfolgreichen Abschluss als Altenpflege-

helfer/in oder Krankenpflegehelfer/in

Dann ist die Ausbildung in der Pflege das
Richtige fir Sie!

= inder
Berufsfachschule
far Pflege der
Caritas - Schulen
gGmbH
in Schweinfurt

und
= in einer stationaren oder ambulanten Einrich-

tung der Altenpflege

Mit ihr schlieen Sie einen Ausbildungsvertrag ab und erhalten

eine Ausbildungsvergtitung.

= im Krankenhaus St. Josef, Schweinfurt
= in Einrichtungen der Kinderpflege
= in Kooperationseinrichtungen des

Ausbildungstragers

Ausbildungsorganisation in 3 Jahren
e 2100 Std. Unterricht in der Schule (findet als

Blockunterricht statt)
e mind. 2500 Std. Praxiseinsatz, davon ca.
1300 Std. Fremdeinsatze im Krankenhaus, in

der Sozialstation bzw. im Altenheim, in der

Kinderpflege und in der Gerontopsychiatrie
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die Vermittlung von facherubergreifendem Wis-
sen durch fallorientierte Unterrichtseinheiten

eine enge Verzahnung von Theorie und Praxis
durch Praxisreflexionen und projektbezogenes
Arbeiten

praktische Ubungen in Kleingruppen und
gezielte Anleitung zu pflegerischen
Verrichtungen direkt am Pflegebett

eine partnerschaftliche Kooperation mit der
Krankenpflegeschule im Krankenhaus
St. Josef

intensive Kooperationen mit Heimen, Sozial-
stationen, Senioren- und Selbsthilfegruppen
sowie Kinder- und Altenpflegetagesstatten

. Mit Ihrem Abschluss als

Pflegefachfrau /

Pflegefachmann

d stehen Ihnen viele Turen
in der Pflege offen!



